O < Familles

‘o en affaires |

HEC MONT‘R'EAL Deschénes | Molson | Lesage

Transmettre le capital
entrepreneurial




Contribuer au succes, a la
transmission et a la
pérennité des entreprises
familiales pour construire
ensemble un avenir
prospere et durable.
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Ftre la premiére
communauté quebeécoise
de ressources et
d'apprentissages pour
soutenir les entreprises
familiales et leurs membres.
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Roles

accompagner connecter outiller

les

du Quebec.



Gouvernance

Luis Cisneros
Directeur
scientifique et
co-directeur
du Pole

Catherine S

Beaucage
Directrice - transfert
et rayonnement

Gabrielle Drouin
Responsable -
communication et
relations avec la
communauté

Pierre Cavaillé
Coordinateur des
programmes
d’accompagnement

Naomi Thibonnet
Chargé de projet -
événements et
communication

Walid Kaddour
Chargé de projets -
Recherche

Marc-Antoine
Germain

Chargé de projets -
communication et
marketing numérique
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Programmes

@ Sur la voie
~. de la releve

HEC MONTREAL | BOOTCAMPS
Soutenu par Groupe Park Avenue A : / U&N@VA U U(@N

EAMILIALE

o iF
puis ‘ .
sance Releve agricole
@ venir, 20 25)
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Sensibilisation Intrapreneuriat innovant et d'impact Transfert Transfert
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) ] Un parcours d’accompagnement pour la génération
Le circuit montante qui les améne a réfléchir et & se questionner sur

Ihumain au coeur de la reléve la possibilite de joindre I'entreprise familiale et sur le role
qui veulent y jouer.

- Familles : - .
) ' Familles
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TRANSMETTRE_ Apprendre a se connaitre

Le leadership

Les dynamiques familiales et la communication
L'équipe familiale

Les habiletés politiques

La gouvernance

Définir son role en tant que releve
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TRANSMETTRE
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Entrepreneurs

SpEns Témoins

Mentors




Puissance ¥

sance

Accompagner la génération
montante a developper un projet
d’impact a son image pour assurer

ALL IN

24

Jours de formations

concrates et Accompagnement Formule toute la perennite de |'entreprise familiale

expérientielle

en continu inclus

et la formation d’'une releve
entrepreneuriale
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Bootcamps

Innovation familiale

BOOTCAMPS
INNOV ATION]

3 Bootcamps de 2 jours

Accompagner les membres de familles en affaires
a developper des compétences entrepreneuriales
et stratégiques dans le cadre de la création d'un

projet innovant et d'impact aligné avec la vision de
I'entreprise.



Batir ensemble

La gestion multigénérationnelle e n s e m b I e

Une cohorte multigénérationnelle composée de

6seances Virtuelle ]/2 journee repreneurs et de relayeurs.

Un programme d'accompagnement pour les
repreneur(e)s et les relayeur(s), pour apprendre a
travailler en équipe dans un contexte
multigénérationnel afin d'assurer un transfert fluide
et harmonieux.

Des ateliers en ligne pratiques menés par des expert(e).

Un accompagnement personnalisé.

Des échanges entre pairs

la gestion Un plan de gestion multigénérationnelle pour soutenir la
transition.

multigénérationnelle

de votre entreprise familiale




Programme Agricole

Un programme pour accompagner la releve agricole
dans un projet innovant et responsable afin de leur
permettre de laisser leur marque dans Il'entreprise
agricole et faciliter le transfert de la ferme.

Premiere activité de sensibilisation: 12 juin

Ensemble,
relevons les défis
pour assurer la
pérennité et la
durabilité de

notre releve
agricole

DATE

27 Nov 2023
08:30 -17:00

® < Familles 2
ffai
P cecrommin  RELVE IR
s Mouton Village
vous invitent au 12 chemin des Patriotes,
CO-DESIGN > Quebeo JOH 260 Canada
AGRICOLE SENREGISTRER

thomas.3.lambert@hec.ca
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Evénements

Des théematiques 100% lies aux familles en affaires.

Webinaires
Formations
Colloques

= ry Y 4 m
Soirées thematiques
£ EXPERTISS

S r'«"ufm F

Déjeuner-causerie




Outils

Publication de
guides sur les
themes du
Conseil de
famille, du
repreneuriaten
equipe et sur
I'innovation.

v
EO

Réalisation d'un
cours en ligne
offrant une
introduction
complete au
monde des
entreprises
familiales.

Publication de
L’Album de
familles, une

étude
comprehensive
sur les entreprises
familiales au
Québec.

Notre chaine
YouTube fournit
une multitude de

ressources
vidéos;
disponibles
gratuitement.
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Collaborateurs

°_¢ Groupe

\VI. |3 Re|eve

en famille, en affaires!

e
I [k
s et

AQMAT

Association québécoise de la
quincaillerie et des matériaux
de construction

R=SEAU
M=NTORAT

ENTREPRENDRE. PARTAGER. REUSSIR.

FAMILY
ENTERPRISE
CANADA

BANQUE
NATIONALE

i ’_'g‘ D
TRANSFEHTSGO-"""

ATEN cetranseer
UILU ciodesec”

14esTion

HEC MONTREAL

Les MEDAILLES
DE LA RELEVE
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Contact

@ famillesenaffaires@hec.ca

) famillesenaffaires.hec.ca

@ @famillesenaffaires

@ @famillesenaffaires

@ @famillesenaffaireshecmontreal
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